
 
DECRET DE PRESIDÈNCIA 

APROVACIÓ MEMBRES TRIBUNAL QUALIFICADOR, LLISTA DEFINITIVA BORSA 

D’AGENT D’IGUALTAT I  DATA D’EXERCICI PRÀCTIC  . 

Vista la Resolució de Presidència Nº 0018/2019, de data 18 de febrer de 2019, en virtut 
de la qual s'acordà aprovar la llista provisional d'admeses i excloses en el procés 
selectiu per a la creació d'una Borsa de Treball d’Agent d’Igualtat, per a la contractació 
de personal funcionari interí de la Mancomunitat de Serveis de la Marina Alta. 
 
Vista l’al∙legació presentada dins el termini concedit per una aspirant exclosa 
provisionalment del procés, així com la documentació que acompanya els seus escrits 
a fi d'esmenar la causa d'exclusió que l’afecta. 
 
Per tot l'anteriorment exposat, i en ús de les meves atribucions legals, 
 

RESOLC 
 

PRIMER.‐  Designar  com  a  membres  del  tribunal  que  ha  de  jutjar  les  corresponents 
proves a: 
  
‐ PRESIDENTA: Presentación Reig Prieto, Cap de Família Ajuntament de Dènia 
‐ SUPLENT: Maria del Carmen Martí Frau, Cap de Servei de Serveis Socials de     
l’Ajuntament de Dènia 
 
‐ VOCAL TITULAR: Paula Carrió Rueda, Treballadora Social de l’Ajuntament de Dènia 
‐ SUPLENT: Encarna Caceres Franco, Treballadora Social de l’Ajuntament de Dènia 
 
‐ VOCAL TITULAR: Josepa Cuello Font, Treballadora Social de l’Ajuntament de Benissa 
‐ SUPLENT: Maria Isabel Hernández Bravo, Treballadora Social de l’Ajuntament de      
Benissa 
 
‐  VOCAL TITULAR: Mar Martí Morell, Educadora Social de l’Ajuntament de Xàbia 
‐ SUPLENT: Vicent Bo i Garcia, Mestre Educació Infantil del CEIP Alfàs Pedreguer 
 
‐ VOCAL TITULAR: Maria José Gomar Peiró, Treballadora Socials de l’Ajuntament de  
 Gandia   
‐ SUPLENT: Roser Pérez Más, Tècnica d’Igualtat de l’Ajuntament de Gandia 
 
‐ SECRETARIA: Maria Torres Adán, Secretaria Interventora de MASSMA. 
‐ SUPLENT SECRETARIA: Inmaculada Barragán Ortolá, Tècnic de l’Ajuntament d’Orba 
 
‐ASSESSORA  ESPECIALISTA:  Esther  Vidal Miguel,  Agent  d’Igualtat  de  l’Ajuntament  de 
Gandia 
 
SEGON.‐ Notificar la present resolució als membres designats per al seu coneixement. 



 
 
TERCER.‐ Aprovar la següent llista definitiva d'admeses/os al procés selectiu per a la 
contractació de personal laboral: 
 
 
 
 
 

   

QUART.‐ Establir la data de la primera prova, del procés selectiu esmentat, Exercici 
Pràctic, obligatori i eliminatori, el 5 de abril de 2019, a les 10.30h del matí en la Seu de 
la Massma, en C/ Bonaire, 12 (baix), de Orba  
 
CINQUÈ.‐ Publicar el contingut de la present resolució a la pàgina web de la 
Mancomunitat de Serveis Socials de la Marina Alta, www.massma.org, en la Seu 
Electrònica de la MASSMA i en el tauler d'edictes d'aquesta Entitat Local, advertint a 
les afectades que, davant de les mateixes, cap recurs de reposició davant aquesta 
Presidència, en el termini d'un mes a comptar a partir del dia següent al de la 
publicació, pot interposar directament recurs contenciós administratiu, en aquest cas 
en el termini de dos mesos a comptar a partir de l'endemà de la publicació, davant el 
jutjat contenciós administratiu d'Alacant. 
 
 
En Orba, a la data que figura al marge. 
 

Ignasi Cervera Arbona 
President Mancomunitat Serveis Socials Marina Alta 
 
‐Document signat electrònicament‐ 

Eva Vidal Escrivà  ***3198** 

Neva Simón Martínez  ***1928** 

Tania Carrió Ávalos  ***2661** 

Aina González Naya  ***1121** 

M.Teresa Martínez Luis  ***7929** 
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