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ACTA N2 2 DE VALORACION DE MERITOS Y ENTREVISTA

PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACION DE UN BOLSA DE TRABAJO
DE ASESORAMIENTO JURIDICO, PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
FUNCIONARIO INTERINO DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
SOCIALES DE LA MARINA ALTA

Reunidos y reunidas en el Centro Civico de Orba, a las 9:00 horas del dia 21
de agosto de 2018, los integrantes del Tribunal Calificador designados por Decreto
de Presidencia nimero 30 de fecha 10 de julio de 2018, y convocados para la

valoracién de méritos y realizacion de entrevista:

PRESIDENTA: Dfa. Tania Segovia Fernandez, Jefa del Area de
participacion social y Asesora Juridica del Ayuntamiento de Calpe

VOCAL: D. Juan José Abad Rodriguez, Secretario de la EATIM La Xara.

VOCAL: Diia. Teresa Roig Mas, Secretaria del Ayuntamiento de Gata de
Gorgos. \

SECRETARIA: Diia. Maria Torres 'Ada'm, Secretaria- Interventora de la

Mancomunidad de Servicios de la Marina Alta.

Previo a llevar a cabo la valoracién de méritos de las candidatas que
aprobaron la fase de oposicion, el Tribunal procede a examinar las alegaciones

presentadas contra la calificacion de este Tribunal en la fase de oposicién.

Se procede a revisar los examenes y la valoracion efectuada a cada uno de
los exdmenes cuyas candidatas han presentado alegaciones, y el Tribunal considera
que todas las valoraciones no varian en base a las respuestas correctas de las
preguntas formuladas, proponiendo por tanto admitir a tréamite los recursos
presentados y su desestimacion y remitir copia de la correccion del examen a todas

ellas y de sus examenes.

- De conformidad con las bases reguladoras de la convocatoria de la citada
bolsa, después de la valoracion de cada uno de los méritos de las aspirantes que
han aprobado la fase de oposiciéon, con un maximo de 10 puntos, obtienen la

siguiente puntuacion.
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EXPERIENCIA [ CURSOS | VALENCIANO | TITULACION | PUNTUACION
DNI (méx. 3,5) | (méx. 3,5) (méx. 2) | ACADEMICA FASE DE
(més. 1) CONCURSO
53213167E 2,31 3,5 1,25 1 7,86
28977449P 3,5 3,5 0 0,75 7,75

Seguidaménte, y de conformidad con lo establecido en el punto 7 de las
bases reguladoras, se procede a realizar la entrevista, que comienza a las 10:20
horas del dia de la fecha.

La puntuacién obtenida en la fase de la entrevista ha sido la siguiente:

DNI PUNTUACION
FASE DE
ENTREVISTA
(max. 5)
53213167E 5
28977449P 5

De conformidad con

las bases de este proceso selectivo, el Tribunal

Calificador acuerda por unanimidad:

PRIMERO.- Elevar al érgano competente de la Mancomunidad de Servicios
Sociales de la Marina Alta la siguiente propuesta de creacion de bolsa de empleo de
bolsa de trabajo de asesoramiento juridico para la contratacion de personal
funcionario interino, integrada por las siguientes aspirantes ordenados segln la

puntuacion final obtenida:

'ORDEN | ASPIRANTES | PU NTUACION | PUNTUACION | PUNTUACION | PUNTUACION
OPOSICION CONCURSO ENTREVISTA | TOTAL
53213167E 7,95 7,86 5 20,81
2 28977449P 7,40 7,75 5 20,15

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 10:45 horas.

En Orba, a 21 de agosto de 2018.
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